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ESTADO DE SANTA CATARINA
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE
DISPENSA DE LICITAGAO N° 07/2024

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 07/2024

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE —CISAMA, nos termos do art.
3° da resolucdo 144/2022 torna publico que fara dispensa de licitagdo, para contratacdo de
empresa especializada para prover sistema informatizado de gestdo publica com usuarios
ilimitados em ambiente web, com total aderéncia as NBCASP (Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico) e ao PCASP (Plano de Contas Padréo); SICONV
(Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse; SIOPE (Sistema de
Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Educacgédo); exigéncias da LC-131 (Lei
Complementar 131/09 Lei da Transparéncia); SICONFI/STN; demais orientagbes e
determinagfes da STN-Secretaria do Tesouro Nacional, e demais legislagfes vigentes; para
serem utilizados pelo CISAMA, incluindo-se no objeto desta licitacdo os servigcos de
conversao de dados, implantacdo, migracdo de dados pré-existentes, treinamento,
manutencdo, suporte técnico eventual e permanente e acompanhamento técnico no envio
das prestacdes de contas durante o periodo contratual, em conformidade com as
especificacdes técnicas e funcionais contidas no termo de referéncia em anexo.

VIGENCIA DO CONTRATO: 08 (oito) meses a contar da data da assinatura

Infformamos que caso existam empresas interessadas na prestacdo dos servicos,
solicitamos que apresentem as propostas no prazo de 3 dias uteis, mediante protocolo no
seguinte endereco: Rua Otacilio Vieira da Costa, n° 112, Bairro Centro, CEP 88.501-050, em
Lages.

Lages, 14 de marco de 2024.

Assinado de f
GIOVANI NUNES GIOVANI e ciovan

Presidente CISAMA NUNES:0077 NUNES:00778851982

Dados: 2024.03.14

8851982 17:36:55 -03'00"
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

O presente processo de dispensa de licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para prover sistema informatizado de gestdo publica com usuarios
ilimitados em ambiente web, com total aderéncia as NBCASP (Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico) e ao PCASP (Plano de Contas Padréo);
SICONV (Sistema de Gestédo de Convénios e Contratos de Repasse; SIOPE (Sistema
de Informacdes sobre Or¢camentos Publicos em Educacdo); exigéncias da LC-131 (Lei
Complementar 131/09 Lei da Transparéncia); SICONFI/STN; demais orientacdes e
determinacdes da STN-Secretaria do Tesouro Nacional, e demais legisla¢cfes vigentes;
para serem utilizados pelo CISAMA, incluindo-se no objeto desta licitacdo os servicos de
conversdo de dados, implantacdo, migracdo de dados pré-existentes, treinamento,
manutenc¢do, suporte técnico eventual e permanente e acompanhamento técnico no
envio das prestacfes de contas durante o periodo contratual, em conformidade com as
especificacdes técnicas e funcionais contidas neste termo de referéncia e seus anexos.

2. JUSTIFICATIVAS:

2.1. Os Sistemas de Informatica Integrados de Gestdo Publica sdo necessarios para o
fortalecimento institucional e para o aperfeicoamento dos mecanismos de carater legal,
administrativo e tecnoldgico vinculados a administracdo municipal, bem como deverdo
compor uma solucéo Unica, totalmente integrada entre si e comunicativa, para o bom e
fiel andamento dos servigos publicos prestados.

2.2. Diante disso, esse consorcio optou por uma solucdo ERP (Enterprise Ressource
Planning), visando trazer uma série de vantagens ao erario. E existem boas solucdes
ERP disponiveis no mercado para a Administracdo Publica.

2.3. Os principais beneficios que podem ser experimentados pelas administracdes
publicas com a utilizacdo do ERP é a reducéo da despesa com TI, melhoria do tempo de
resposta as alteracdes da legislacdo, melhor controle, padronizacdo de procedimentos,
dentre varios outros.

2.4. Busca-se, ainda, uma maior integracdo dos processos e uma potencializagcdo da
eficiéncia administrativa como um todo. Assim, com a presente contratacdo, esta
Administracédo almeja alcancar mais agilidade na execucédo das tarefas entre os setores,
por meio dos sistemas integrados entre si, e que funcionem a partir de banco de dados
anico ou com integracdes entre bancos, permitindo uma maior seguranca relacional dos
dados, uma efetiva integridade e a gradativa eliminagcao de informacdes conflitantes em
mais de um banco de dados da municipalidade.

2.5. Optou-se, assim, a exemplo de diversos municipios e consércios, por um lote Unico
baseado em tecnologia ERP para execucdo dos servicos, diante de alguns fatores-
chave, tais como: padronizagao, eliminagéo dos trabalhos de regiditagao de dados, troca
de informacdes entre aplicativos para fins administrativos e gerenciais, troca de
informacdes em tempo real, elaboragdo de andlises gerenciais combinadas, e
atendimento da NBC T 16.11 — gestédo de custos na administracdo publica, o que seria
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impossivel implementar se a contratacdo abarcasse sistemas nao integrados e néo
compativeis entre si.

2.6. Tal solucédo também busca permitir a padronizacéo de toda a estrutura tecnolégica
de gestdo, permitindo que as ferramentas de gestdo de custos e gerenciamento
inteligente criem cenarios combinando dados das mais variadas areas de aplicacao.
2.7. Portanto, a contratacdo de uma solucdo ERP web enaltece um dos principios do
processo que vincula o administrador publico, mesmo porque a imposicdo de um
determinado padréo pela administragcéo publica parte da presuncéo de que sera possivel
obter, dentre outros beneficios, a reducdo de custos de manutencao, reducéo de custos
de treinamento e a compatibilizacdo entre os diversos 6rgaos publicos, mediante
economia de escala e uma melhor aderéncia das solucbes aos processos
administrativos locais.

2.8. Embasando a decisdo administrativa, o art. 15, |, da Lei n°® 8.666/93 estabelece:

“Art. 15. As compras, sempre que possivel, deverao:

| - atender ao principio da padronizacdo, que imponha
compatibilidade de especificacdes técnicas e de desempenho,
observadas, quando for o caso, as condicdes de manutencao,
assisténcia técnica e garantia oferecidas;”

2.9. Ja o art. 11 do mesmo diploma legal prevé que:

“As obras e servigos destinados aos mesmos fins terdo projetos
padronizados por tipos, categorias ou classes, exceto quando o
projeto-padréo ndo atender as condi¢des peculiares do local ou as
exigéncias especificas do empreendimento.”

2.10. Noutro lado, tratando-se de contratacdo de sistemas em ambiente web, faz-se
necessario que o licitante a ser contratado forneca também a hospedagem em
datacenter de alta performance e seguranca, disponivel em regime ininterrupto,
certificado contra riscos de ataques de negacao de servigos e roubo/sequestro de dados.
2.11. Adiante, importante ressaltar que a divisdo da contratacdo em lotes implicaria em
perda de garantia de integridade referencial de dados caso duas ferramentas de
desenvolvedores  distintos comecassem a se intercomunicar, alterando
concomitantemente importantes bases de dados que seriam distintas. Haveria o risco de
sério entrave técnico, tornando mais onerosa e menos confiavel a contratacdo em caso
de consércios, embora, por motivos de ampliacdo de competitividade.

2.12. Portanto, sendo praticamente impossivel e tecnicamente dificilimo garantir-se a
integridade referencial de dados que constantemente sdo alterados por ferramentas de
desenvolvedores com diferentes visdes de tecnologias e rotinas de seguranca,
redundando que, ao final, ninguém se declararia “culpado” por eventual perda de dados
ou de seguranga, em caso de consorcios ou de fracionamento do objeto em mais de um
lote.

2.13. E além da ja referida economia de escala obtida com a contratacdo de uma Unica
empresa, ja que, por exemplo, haveria apenas uma base de dados integrada a ser
assimilada e gerida, e todas as ferramentas seriam rodadas a partir de plataforma Gnica,
0 que evitaria manutencdes em diversas plataformas, temos ainda que a contratacao de
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sistema unico integrado evita a necessidade de dupla ou tripla capacitacao da equipe de
T.l. em diversas tecnologias de concepcao distintas.

2.14. Assim, com a fixacao de lote Unico, o setor de T.l. do consorcio ndo precisara estar
concomitantemente capacitado e atualizado com diversas tecnologias distintas. Haveria,
ainda, potencial desperdicio de dinheiro publico com o pagamento das despesas de duas
ou mais equipes de implantagdo concomitantes, ou ainda, com o desenvolvimento e
manutencdo de ferramentas de integracdo dos mais diversos sistemas, e que
lamentavelmente somente poderiam ser desenvolvidas a partir da definicdo dos
vencedores, com consideravel perda de tempo e recursos publicos.

2.15. Algumas integracbes do termo de referéncia sdo Obvias e dispensam
consideracfes, como a questdo da integracdo contabilidade x planejamento,
contabilidade, porém, o conceito ERP vai muito além, tornando toda a gestdo
informatizada una e integra.

2.16. De fato, o TCE-SC possui consulta, com forgca normativa e oponivel aos
jurisdicionados, obrigado a adocdo da NBC-T 16.11, do Conselho Federal de
Contabilidade, parte integrante dos padrbes e normas NBCASP. Assim, faz-se
necessaria uma maximizacao da gestdo financeira, que nessa entidade administrativa
esta sendo priorizada para iniciar-se pela area de gestdo educacional, permitindo a
execucdo de diversos controles de custos que auxiliardo na transparéncia e tomada
inteligente de decisodes.

2.17. E como empresa ndo poderia saber de antemao quem seria o vencedor do outro
lote, ainda seria necessario que a administracdo publica aguardasse um entendimento
técnico entre concorrentes, para ver 0s servicos plenamente executados, ou seja, iSso
colocaria em risco objetivos fundamentais da contratacéo.

2.18. Enfim, diversas razfes de interesse publico recomendam a licitacdo em lote Unico,
de modo que, ao contrario do que o olhar técnico — porém abstrato e dissociado do
contexto administrativo — indica, ha significativas justificativas para a licitacdo de
softwares de gestdo em lote Unico, a exemplo do que vem fazendo a quase totalidade
dos municipios brasileiros, cumprindo salientar que ao contratar sistemas com apenas
uma empresa sera preciso apenas uma plataforma para interacdo entre os sistemas e
ainda, economizando-se com manutencao, treinamentos, dentre outros.

2.19. Além disso, optou-se por uma plataforma web visando eliminagdo de custos diretos
e indiretos com manutencéo de infraestrutura de hardware prépria, que seria necessaria
para suportar servidores de bancos de dados e servidores de aplicagoes.

2.20. Dessa forma, estabeleceu-se um conceito de plataforma web que pressupde
conceitos de cloud (nuvem), como escalabilidade automéatica de recursos, dispensando-
se oneracgles desnecessarias tipicas de nuvens privadas, onde o dimensionamento de
maquinas virtuais exige alocacao superdimensionada de recursos para suportar picos de
processamento, modelo inclusive chancelado pelo Tribunal de Contas da Uniéo.

2.21. Essa problematica de “reserva” virtual de recursos de armazenamento e
processamento de dados de nuvem, através das chamadas “maquinas virtuais” foi ha
muito superada pelo conceito cloud, que permite elasticidade virtualmente “infinita”,
permitindo que tanto em curto quanto em médio e longo prazo ocorra dimencionamento
automatico de recursos.

2.22. Assim, ao invés de precisar reservar uma maquina virtual superdimensionada para
suportar picos de processamento (lancamento de tributos em lotes, por exemplo), a
administracéo publica tem a garantia de que gasta o minimo possivel com estruturacdes
virtuais, sabendo que picos serdo suportados automaticamente pelo atributo de
elasticidade que caracteriza o cloud.
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2.23. Ademais, como essa equipe de tecnologia desta Administracdo ndo deseja
executar processos de vistoria extenuantes e carissimos nas dependéncias fisicas que
suportam toda a ambientacao cloud, recomenda-se a exigéncia para a contratacéo de
gue a contratada apresente as certificagOes definidas como fundamentais pelo MPOG e
referendadas pelo TCU recentemente, a saber: ISO 27001, SOC 1 e SOC 2.

2.26. Tais certificacbes sdo encontradas em diversas plataformas cloud existentes no
mercado brasileiro, a custo acessivel, sendo oportuno lembrar-se que,
independentemente da linguagem de programacdo do sistema, basta que seja
desenvolvido em arquitetura web, que o aplicativo pode, a custo maédico, ser hospedado
em ambiente com as certificagées requisitadas.

2.26. Em razédo das demandas de compras compartilhadas, e em razdo dos processos
licitatorio de registro de precos, o0 sistema a ser contratado devera possibilitar que os
municipios consorciados possam efetuar suas requisicoes, solicitacbes e controle de
compras, por meio do sistema contratado pelo consorcio.

2.27.A contratacdo também possui carater de urgéncia, tendo em vista que o contrato
com a atual fornecedora esté por finalizar no més de abril/2024.

2.28. Neste contexto, resta justificada a necessidade da contratacdo, bem como o0s
principais requisitos do objeto.

3. ENTIDADES LICENCIADAS.
CISAMA - Consércio Intermunicipal Serra Catarinense — CNPJ:

ANITA GARIBALDI - 82.777.335/0001-85
BOCAINA DO SUL - 01.606.852/0001-90

BOM JARDIM DA SERRA - 82.844.754/0001-92
BOM RETIRO - 82.777.343/0001-21

CAMPO BELO DO SUL - 82.777.319/0001-92
CAPAO ALTO - 01.599.409/0001-39

CERRO NEGRO - 95.991.097/0001-58
CORREIA PINTO - 75.438.655/0001-45
LAGES - 82.777.301/0001-90

OTACILIO COSTA - 75.326.066/0001-75
PAINEL - 01.608.820/0001-23

PALMEIRA - 01.610.566/0001-06

PONTE ALTA - 83.755.850/0001-27

RIO RUFINO - 95.991.071/0001-00

SAO JOSE DO CERRITO - 82.777.327/0001-39
SAO JOAQUIM - 82.561.093/0001-98

URUBICI - 82.843.582/0001-32

URUPEMA - 78.492.576/0001-00

4, SERVICOS A SEREM PRESTADOS:
4.1. Licenciamento mensal dos seguintes sistemas de gestao publica:

1. Contabilidade Publica (Contabilidade, Prestacéo de contas, Controladoria e
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Convénios);

Compras, Licitagdes e Contratos;
Tesouraria;

Portal da Transparéncia;

Folha de Pagamento;

Recursos Humanos;

E-Social;

Monitoramento das Notas Fiscais;
Obras

© NN

4.1.1. A Solucdo ERP podera agrupar ou dividir as funcionalidades em tantos
sistemas/modulos quantos forem necessarios para o pleno atendimento dos requisitos
exigidos no presente edital, ndo se constituindo obrigatorio o fornecimento idéntico de
sistemas elencados acima, contanto que seja desenvolvida com garantia e padronizacao
de confiabilidade e integridade do banco de dados ja justificadas acima.

4.2. Implantacé&o (migragcéo, configuracao e parametrizacédo das informacdes e
habilitacdo dos sistemas para uso):

4.2.1. A conversdo/migracdo e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e
informacgdes dos sistemas em uso sdo de responsabilidade da empresa proponente, com
disponibilizacdo dos mesmos pela entidade para uso. Deverdo ser convertidos todos os
dados tributarios, de gestdo de pessoal, marcacdes de ponto, de protocolos e
documentos, de patrimdnio e de gestao educacional constantes dos sistemas legados.
Além disso, também deverdo ser convertidas as informacdes de contabilidade,
planejamento publico, compras e licitagdes, tributario, estoques e frotas do atual
exercicio, pelo menos.

4.2.2. A entidade nao dispde de diagrama e/ou dicionario de dados para fornecimento a
empresa vencedora da licitacdo, devendo a mesma migrar / converter a partir de copia
de banco de dados a ser fornecida.

4.2.3. Para cada um dos sistemas licitados, quando couber, deverédo ser cumpridas as
atividades de configuracdo/parametrizacdo de programas, de forma que 0s mesmos
estejam adequados a legislacdo da entidade;

4.2.4. Acompanhamento dos usuarios, na sede da entidade, em tempo integral na fase
de implantacao do objeto.

4.2.5. Na implantacdo dos sistemas acima discriminados, deverdao ser cumpridas,
guando couberem, as seguintes etapas:

a) adequacao de relatorios, telas, layouts e logotipos;

b) parametrizacédo inicial de tabelas e cadastros;

c) estruturacdo de acesso e habilitagfes dos usuarios;

d) adequacédo das férmulas de célculo para atendimento aos critérios adotados pela
entidade;

e) ajuste de cdlculo, quando mais de uma férmula de calculo é aplicavel
simultaneamente.

4.2.6. O recebimento dos servigos de implantacdo, customizacao inicial, converséao e
treinamento se dardo mediante aceite formal e individual para cada sistema licitado,
devendo ser obrigatoriamente antecedido de procedimentos de validacdo pelo Secretéario
ou chefe de setor onde o sistema foi implantado, sendo que estes deverdo ser formais e
instrumentalizados.

4.2.7. O recebimento dos servi¢os de suporte técnico in loco se dara mediante liquidacao,
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pelo setor competente, dos servi¢os indicados em documento préprio da proponente,
gue detalhe os servicos prestados e o tempo de execugéao.

4.2.8. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento
dos trabalhos e que impliguem em modificagbes ou implementacbes nos planos,
cronogramas ou atividades pactuados, deverdo ser prévia e formalmente acordados e
documentados entre as partes.

4.2.9. ACONTRATADA sera responsabilizada pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou
adulteracdes que por ventura venham a ocorrer nas informagbes da CONTRATANTE,
guando der causa e estas estiverem sob sua responsabilidade.

4.2.10. ACONTRATADA e os membros da equipe deverdo manter absoluto sigilo acerca
de todos os dados e informacdes relacionadas ao objeto da presente licitacdo, assim
como, quaisquer outras informacgdes a que venham a ter conhecimento em decorréncia
da prestacado de servi¢cos contratada, podendo responder contratualmente e legalmente
pela inobservancia desta alinea, inclusive apés o término do contrato.

4.2.11. Todas as decisdes e entendimentos que impliguem em modificacdes ou
implementagfes nos planos, cronogramas ou atividades pactuados, durante o periodo
contratual, deverao ser prévias e formalmente acordadas e formalizadas entre as partes.
4.2.12. O prazo para concluséo dos servi¢cos de implantacédo sera de 120 (cento e vinte)
dias, contados da emissao da Ordem de Servico.

4.3. Treinamento e Capacitagao:

43.1. A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado, Plano de Treinamento
destinado a capacitacdo dos usuarios e técnicos operacionais para a plena utilizacdo das
diversas funcionalidades de cada um dos sistemas, abrangendo os niveis funcional e
gerencial, o qual devera conter 0os seguintes requisitos minimos:

4.3.1.1. Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;

4.3.1.2. Publico alvo;

4.3.1.3. Conteudo programatico;

4.3.1.4. Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo
apostilas, documentacéo técnica, etc.;

4.3.1.5. Carga horéria de cada médulo do treinamento;

4.3.1.6. Processo de avaliacao de aprendizado;

4.3.1.7. Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares,

filmes, slides, livros, fotos, etc.).

43.2. O treinamento para o nivel técnico compreendendo: capacitacdo para suporte aos
usuarios, aspectos relacionados a configuracdes, monitoracdo de uso e permissées de
acesso, permitindo que a equipe técnica possa propiciar o primeiro atendimento aos
usuarios, ou providenciar a abertura de chamado para suporte pela CONTRATADA.
43.3. Asturmas devem ser dimensionadas por area de aplicacao, sendo que cada turma
nao possuira mais de 15 (quinze) participantes; a quantidade de usuarios por sistema é
irrelevante, devendo a proponente dimensionar seus custos pela quantidade de horas
estimadas para cada treinamento, de cada médulo, além das demais despesas
correlatas.

43.4. Devera ser fornecido Certificado de Participacdo aos funcionarios que tiverem
comparecido a mais de 85% (oitenta e cinco por cento) das atividades de cada curso.
43.5. Os equipamentos disponiveis serdo no minimo de um microcomputador para cada
dois participantes, fornecidos pela CONTRATANTE, a ser realizado nas dependéncias
da entidade, devendo em todo caso haver disponibilidade de uma impressora, na sala
de treinamento, para testes.
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43.6. A CONTRATADA devera treinar os usuarios dentro do periodo de implantacao,
em carga horaria e com métodos suficientes a capacitacdo para normal uso do
ferramental tecnoldgico a ser fornecido.

437. Em relacdo aos usuarios dos sistemas nota fiscal eletrdnica e escrituragédo
eletrbnica do ISS, devera a CONTRATADA realizar palestras os contadores,
procuradores ou empresarios convidados para assistir a palestra orientadora, cada uma
com duracao minima de 04 (quatro) horas;

43.8. Em relacdo ao sistema de atendimento ao cidaddo, dever& a CONTRATADA
treinar os servidores envolvidos com a operacao, os quais ficardo responsaveis pelo
treinamento & comunidade, em sendo o caso;

439. A CONTRATANTE resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o
treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for
julgado insuficiente, caberd& a CONTRATADA, sem 06nus para a CONTRATANTE,
ministrar o devido reforgo.

44. Suporte Técnico:

441. A CONTRATADA devera disponibilizar portal de atendimento, suporte e
sustentacdo ao usuario, permitindo a entidade uma visdo gerencial completa dos
servicos e do atendimento técnico prestado pela empresa contratada.

4.42. Devera ser garantido o atendimento a entidade, no horario das 08h00 min as
12h00 min e das 13h30 min as 18h00 min, de segunda a sexta-feira;

4.43. Para cada novo atendimento iniciado devera ser vinculado um codigo ou nimero
de chamado exclusivo, podendo ser listado e visualizado pelo usuério posteriormente.
4.4.4. O atendimento deverda ser realizado via chamado técnico virtual ou ligacao de voz,
devendo a proponente viabilizar esta tecnologia sem custos adicionais a entidade;

445  Podera a CONTRATANTE chamar a central de atendimento da provedora via
linha telefnica.

446. O portal de atendimento deve permitir o cadastro dos usudarios em diversas
entidades a qual o mesmo esteja vinculado, possibilitando abrir chamados, executar
reclamacdes, enviar documentos, tramitar questdes técnicas.

447. O login e senha deve ser individualizado e permitir 0 acesso ao portal de
atendimento e demais sistemas licitados.

4.48. O portal de atendimento deve disponibilizar um recurso para o usuario pesquisar
e visualizar todos os seus registros de chamados realizados.

4.49. O portal de atendimento deve permitir que o usuario altere a sua senha de acesso.
4.4.10. O portal de atendimento deve permitir o envio/recebimento de notificacdes aos
usuérios envolvidos no atendimento de uma solicitacéo ou tarefa.

4.4.11. O portal de atendimento deve possuir pesquisa de satisfacdo dos chamados
atendidos.

4,5. Atendimento Técnico na sede da entidade:
45.1. O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado na sede da entidade,
por técnico apto a prover o devido suporte ao sistema, com o objetivo de:

45.1.1. Esclarecer dividas que possam surgir durante a operacao e utilizagdo dos
sistemas;
45.1.2. Treinamento dos usuéarios da Administracdo na operacéo ou utilizacdo do

sistema em funcéo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissfes, mudancas de
cargos, etc;
4.5.1.3. Elaboracéo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizacao dos
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sistemas apos a implantacao e utilizacdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para
orgdo governamental, instituicAo bancéria, gréfica, Tribunal de Contas, auxilio na
legislacdo, na contabilidade e na area de informatica, entre outros; e,

45.1.4. Prestacao de servigos de consultoria e orientagfes aos usuarios.

5. REQUISITOS TECNICOS

5.1. Contabilidade

5.1.1. Atender as normas definidas pela Secretaria de Tesouro Nacional - STN no manual de
orientagdo sobre as NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,
emitir todos os anexos da Lei 4.320/64 de forma individual e consolidada no municipio, de acordo
com normas definidas pela STN, emitir os anexos da execuc¢do orgamentaria e gestao fiscal da
LRF - Lei Complementar n. © 101/00, de forma individual e consolidada no municipio.

5.1.2. Realizar a escrituragdo contabil Orcamentéria, Patrimonial e de Controle em partidas em
conformidade com os Artigos 83 a 106 da Lei 4.320/64.

5.1.3. Realizar a escrituragdo contabil utilizando-se de eventos contabeis pré-definidos e
permitindo os usuarios também criarem novos eventos.

5.1.4. Validar a ligacdo da receita e despesa intra-orgcamentéaria na classe patrimonial somente
com quinto nivel igual a 2, impedindo erros de configuracao.

5.1.5. Gerar as informag®es pertinentes ao sistema eletronico de auditoria do TCE, apresentando
um relatério de criticas.

5.1.6. Possuir op¢do para geracdo de dados para DIRF.

5.1.7. Controlar a despesa e receita por fontes de recursos (Id-Uso), de acordo com a legislacéo.

5.1.8. O cadastro de fontes de recursos deve possibilitar uma numeracédo prépria, ou seja, uma
numeracédo reduzida que simplificada o acesso a codifica¢do do Id-Uso.

5.1.9. Possuir mecanismo de controle de entradas e saidas de recursos por fonte de recursos
em contas bancérias no momento da arrecadacdo e pagamentos de empenhos com funcédo de
alerta ou bloqueio da operacéo.

5.1.10. Permitir realizar o bloqueio de movimentacdes retroativas, para periodos contabilmente
encerrados, para as entidades da administracao direta ou indireta, Através de uma Unica opgao
acessada na contabilidade.

5.1.11. Efetuar automaticamente a implantacdo de saldos contébeis, assim como a inscri¢do dos
empenhos de restos a pagar, do exercicio anterior para o exercicio atual e apés o encerramento
do exercicio anterior.

5.1.12. Possibilitar a geracdo do empenho a partir do pré-empenho emitido pelo sistema de
Compras, de forma automética, sem a utilizacdo de importacéo de arquivo.

5.1.13. O cadastro de fornecedores deve ser integrado com o sistema de compras, ou seja, utilizar
0 mesmo cadastro sem depender de mecanismos de importacdo e exportagao.

5.1.14. Ao refazer o encerramento do exercicio, realizar uma verificagdo automatica dos
empenhos inscritos em restos a pagar, resguardando as movimentagdes feitas nestes empenhos
no ano subsequente.

5.1.15. Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o exercicio
anterior ainda nao esteja encerrado.

5.1.16. Possibilitar a emisséo de borderés bancarios em arquivos para integracdo bancaria ou
impressos. Assim como permitir a emissdao de cheques em formularios continuos para
impressoras matriciais ou integragdo automatica com impressoras de cheques.

5.1.17. A impresséo de cheques em formulario continuo devera ser adequada aos padrdes dos
diversos bancos (configuradas pelo proprio usuério).

5.1.18. Permitir cadastrar histéricos de movimentacao, informando os grupos de movimentos.

5.1.19. Permitir informar as parcelas do empenho (data de vencimento e valor).

5.1.20. Permitir realizar a programacéo financeira das receitas de forma individualizada, receita
por receita.

5.1.21. Permitir realizar o cronograma de desembolso da despesa de forma individualizada,
despesa por despesa.

5.1.22. Permitir emitir o Balancete da Receita, Balancete da Despesa e de Verificacdo de forma
individual e consolidada no municipio
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5.1.23. O sistema deve possuir os modulos para atender a parte financeiro/tesouraria, execucao
orcamento-, LRF e TCE, sem ter que acessar outro sistema ou médulo a parte.

5.1.24. Oferecer mecanismos de geracao automatica de parcelas do empenho para agilizar a
digitacéo.

5.1.25. No cadastro da receita permitir informar varias fontes de recursos e percentuais que cada
fonte recebera na arrecadacao. Controlar para que a soma dos percentuais informados nas
fontes de recursos nao ultrapasse 100%.

5.1.26. A impressdo de cépias de cheques devera conter o(s) numero(s) do(s) empenho(s) e
numeracédo das liquidacdes que compdem o mesmo.

5.1.27. Naarrecadacao da receita fazer os langcamentos por fonte de recurso, conforme percentual
informado no cadastro da receita.

5.1.28. Possibilitar desfazer o encerramento do exercicio, para fins de ajustes ou correcdes.

5.1.29. Na arrecadacéo de receita que possuir conta redutora vinculada, alertar se deseja fazer o
langamento na conta redutora automaticamente, conforme percentual definido em Lei.

5.1.30. Permitir realizar a apropriacao de receitas extra orcamentarias mantendo-se o vinculo com
a retencdo e empenho orgcamentarios que originou a apropriacéo.

5.1.31. Manter controle das retencfes/consignacées, ndo permitindo emissédo e pagamento de
despesa extra para valores diferentes dos valores retidos.

5.1.32. Nao permitir deletar/apagar retengéo que esteja vinculada a despesa extra a fim de manter
a integridade da operacéo.

5.1.33. Possibilitar incluir varias reten¢cdes em um Unico documento de despesa extra.

5.1.34. Possibilitar a emissao de relatdrios complementares, como: Demonstrativo das Receitas,
Demonstrativo das Receitas de Impostos e das Despesas Proprias com Saude e Demonstrativo
da Despesa com Pessoal.

5.1.35. Sistema deve permitir o cadastro de processos de recursos antecipados, assim como a
prestacéo de contas dos mesmos.

5.1.36. Sistema devera permitir a aprovacdo do processo de prestacdo de contas e realizar 0s
lancamentos contabeis de devolu¢do ou consumo de forma automatica na contabilidade.

5.1.37. Sistema devera permitir o cadastro de convénios e seus aditivos.

5.1.38. Permitir emissdo de solicitacdo de diaria, contendo a numeracéo da solicitagdo, data do
cadastro, nome agente publico, centro de custo, descricdo da viagem, data hora e local de
partida, data hora e local de retorno, destino, meio de locomoc¢ao, quantidade de diarias, valor
unitério e valor total e fundamento legal;

5.1.39. Permitir a validagao da solicitacao da diaria e anulacé@o da solicitacdo da diéria;

5.1.40. Permitir a vinculacdo da solicitacdo de diaria ao documento de empenho.

5.1.41. Efetuar a exportacdo de dados em formato XBRL para atendimento do SICONFI

5.1.42. Efetuar a exportacdo de dados para atendimento do SIOPS.

5.1.43. Gerenciar de forma automatizada para gestdo das Notas Fiscais Eletronicas (NF-e)
emitidas contra o Consorcio. Deverd permitir sem a necessidade de intervencdo do usuario
realizar consultas didrias junto ao WebService do SEFAZ Nacional buscando um resumo e
situacao de todas as Notas Fiscais Eletronicas emitidas contra os CNPJ do CISAMA.

5.1.44. Realizar diariamente o Download e armazenamento automatico da NF-e (XML),
possibilitando a gestédo deste documento e futuras consultas.

5.1.45. Gerar automaticamente o cadastro completo do documento fiscal no médulo de
contabilidade, relacionando a NF-e sem a necessidade de digitacdo da Chave, Credor, NUmero
de Série, Data e outros dados que compdem o documento fiscal.

5.1.46. Gerar automaticamente os eventos Ciéncia de Operacdo e Manifestacdo de Confirmacéo
de Operacéo.

5.1.47. Permitir realizar a Manifestacdo de Recusa de operacdo (Operagcdo ndo realizada,
Desconhecimento de operacéo).

5.1.48. Controlar a situacdo de notas fiscais canceladas, alertando ao usuério e evitando
pagamento de documentos cancelados.

5.1.49. Consultar dos eventos realizados para o documento fiscal: Cancelamento da NFe, Ciéncia
da Operacdo, Confirmacdo da Operacdo, Operacdo ndo Realizada, Desconhecimento da
Operacao, Autorizacdo de Uso, Denegacao de Uso, Registro de Saida entre outros.

5.1.50. Permitir nos relatérios adicionar filtros simultdneos para 0 mesmo campo e atribuir as
condicdes de filtragem. Possibilitar salvar um filtro de relatério para utilizagao futura.
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5.1.51. Permitir inserir o campo de assinaturas nos relatérios. NUmero de assinaturas nos
relatorios deve ser ilimitado.

5.1.52. Possibilitar o cadastro de chancelas de assinaturas, a serem impressas nos relatorios,
permitindo informar os usuarios autorizados a utilizar a chancela assim como o periodo da
autorizacéo.

5.1.53. Possibilitar utilizar cabegalhos personalizados, marcas d’agua, alterar os titulos de
relatérios e inserir notas explicativas, a serem impressas nos relatérios.

5.1.54. Permitir a exportacdo de relatério nos formatos: DOCX, XLSX, PDF no minimo.

5.1.55. Devera permitir agendar servicos de emissdo de relatérios a serem processados
diretamente no servidor e enviados aos destinatarios por e-mail de forma automatica.

5.1.56. Devera possui mecanismo de enviar e-mail automaticamente ao credor sempre que
houver movimentacao de: empenho, liquidacao, retencdo e pagamento, através de parametros
por unidade gestora.

5.1.57. Relatérios minimos exigidos:

5.1.58. Diario Geral;

5.1.59. Balancete de Verificacao;

5.1.60. Balancete de conta corrente

5.1.61. Balancete da despesa;

5.1.62. Suplementacdes e reducdes;

5.1.63. Movimentagdo/razdo do empenho;

5.1.64. Movimentag&o/razao do fornecedor;

5.1.65. Movimentacgdo/razdo da despesa;

5.1.66. Movimentag&o/razdo da receita;

5.1.67. Movimentagdo/razdo da conta contébil;

5.1.68. Cronograma de desembolso sintético e analitico

5.1.69. Cronograma de desembolso por fonte de recursos

5.1.70. Programacéo financeira sintético e analitico

5.1.71. Programacéo financeira por fonte de recursos

5.1.72. Programacéao financeira comparada com o cronograma de desembolso

5.1.73. Programacdo financeira comparada com o cronograma de desembolso por fonte de
recursos

5.1.74. Receita arrecadada no periodo;

5.1.75. Relacdo de empenhos (emitidos/liquidados/anulados/pagos /retidos /a pagar);

5.1.76. Demonstrativo e/ou Balancete de receita por fonte de recursos

5.1.77. Disponibilidade financeira por fonte de recursos

5.1.78. Validacao da regra de fontes do e-sfinge CON200

5.1.79. Validacao da regra de fontes do e-sfinge CON201

5.1.80. Validacéo da regra de fontes do e-sfinge CON202

5.1.81. Validacao da regra de fontes do e-sfinge CON203

5.2. Compras, Licitagdes e Contratos

5.2.1.

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

Gerenciar as requisicdes de materiais/servicos da seguinte forma:
Permitir cadastrar no sistema, dispensando assim o uso de blocos de pedidos de
preenchimento manual;
Permitir informar vérias dotagBes na emisséo da requisicdo de materiais/servicos.
Permitir informar o valor a ser bloqueado para cada dotagéo da requisi¢éo.
Permitir informar as quantidades dos itens solicitados a fim de controlar a entrega.
Permitir atender uma requisicdo somente ap6s uma etapa de aprovacao.
Possibilitar gerar reserva de orcamento no ato da aprovacéo da requisi¢ao.
A aprovacdo da requisicao deve ser parametrizada nas permissdes do usuario do sistema.
Permitir a impressao.
Permitir por meio do sistema de compras que 0 consorcio possa controlar e gerenciar as
compras compartilhadas e os registro de precos, possibilitando aos municipios consorciados
a possibilidade de efetuar as requisi¢des, solicitagcdes e controle das compras por ente, por
meio do sistema contratado pelo consdrcio.
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5.2.2. Nao permitir que as seguintes funcionalidades sejam efetuadas sem a respectiva
vinculacao da requisicdo de materiais/servicos: Elaboracéo de edital, Elaboracéo de pesquisa de
precos, Emisséo de processo de compra direta.

5.2.3. O cadastro de materiais e servicos devem possibilitar categorizar em até 8 niveis. Por
exemplo: 1. Equipamentos; 1.1. Equipamentos de Informética; 1.1.1. Notebook, e assim por
diante.

5.2.4. Permitir gerar reserva de orcamento na Elaboracéo do edital.

5.2.5. Permitir a emisséo de Certificado de Registro Cadastral.

5.2.6. Permitir indicar no cadastro dos fornecedores se é Microempresa e/ou empresa de
Pequeno Porte (para cumprimento da Lei Complementar 123/2006).

5.2.7. Controlar as san¢des administrativas da seguinte forma:

5.2.8. Permitir cadastro das sancdes aplicadas a fornecedores;

5.2.9. Alertar no caso do fornecedor que tenha sido declarado iniddbneo para participar de
licitacGes.

5.2.10. Possibilitar o cadastro de todos os tipos de documentos exigidos em editais.

5.2.11. Permitir cadastrar uma pesquisa de preco, numerando-as, especificando seu objeto
resumido e seus materiais/servicos (através da vinculagdo com as requisicbes de
materiais/servigos).

5.2.12. Permitir realizar pesquisa de precos unitérios através da geracdo dos itens da solicitacéo
de compra em meio digital, para que os fornecedores possam apresentar suas cotacfes através
de aplicativo especifico, onde poderdo ser importadas e vinculadas a solicitagdo de compras,
sem a necessidade de digitacdo manual dos valores.

5.2.13. Os pré-empenhos devem ser tratados da seguinte forma:

5.2.14. A emisséo do pré-empenho de compra direta deve ser feita a partir dos dados de um
processo de compra direta.

5.2.15. A emissao de pré-empenhos originados de processos licitatorios deve ser feita a partir de
uma licitacdo devidamente homologada.

5.2.16. O pré-empenho devera abater o saldo, quantitativo e financeiro do documento que deu
sua origem (Compra direta, licitagdo ou contrato), ou seja, ndo devera permitir autorizar além do
que foi licitado e/ou contratado.

5.2.17. Permitir empenhar um pré-empenho somente ap0s uma etapa de aprovacao.

5.2.18. Movimento de aprovacgéo deve garantir o saldo orcamentério para emissao do empenho.

5.2.19. Permitir elaborar editais, para todas as modalidades de licitacdo previstas na lei n°
8.666/93, a modalidade pregao conforme lei n°® 10.520/02, bem como cadastrar 0s processos de
Dispensa de licitagéo e Inexigibilidade.

5.2.20. Permitir gerenciar o Pregado Presencial por item, global e Lote;

5.2.21. Fazer o credenciamento dos participantes, e imprimir um documento para que seja vistado
pelos mesmos;

5.2.22. Cadastrar as propostas, classificando conforme a Lei 10.520/2002.

5.2.23. Destacar as propostas classificadas.

5.2.24. Registrar em tempo real todos os lances, destacando o menor prego;

5.2.25. Nas licitagBes Globais e por Lote, devera exigir registrar apenas o valor total e ter a opcéo
para informar os valores unitarios dos itens que compde 0 processo.

5.2.26. Indicar a intenc¢do de recurso, o licitante e a motivagdo do recurso.

5.2.27. Fazer a Ata Circunstancial, registrando todos os lances e as Propostas.

5.2.28. Permitir indicar se o processo vai ser utilizado para o Sistema de Registro de Precos
(conforme decreto n° 7.892/2017);

5.2.29. O pregdo presencial deve ser atendido pelo sistema de compras, ndo sendo permitido uso
de mddulo a parte.

5.2.31. Permitir o julgamento e homologacao de um item de licitacdo para mais de um licitante
(Conforme determina o Art.45° §6° da Lei8.666/93 e suas altera¢des posteriores).

5.2.32. Permitir o cadastramento de contratos, aditivos e apostilamentos firmados entre a
Entidade Publica e os fornecedores.

5.2.33. Permitir registrar o recebimento de materiais/servicos com respectivo documento
comprobatorio.

5.2.34. Permitir o blogueio de movimentagdes retroativas, ou seja, permitir que sejam bloqueadas
as movimentacdes até uma determinada data, para fins de resguardar informacg8es geradas para
o sistema eletrénico de auditoria do TCE.
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5.2.35. Permitir a geracdo dos itens e/ou grupos da licitacdo em meio digital para que os
fornecedores possam informar suas propostas através de aplicativo especifico as quais poderéo
ser importadas no ato da abertura dos envelopes das propostas de precos, sem a necessidade
de redigitacao.

5.2.36. Permitir a indicacao de licitacdes desertas e fracassadas.

5.2.37. Permitir elaboracdo de modelos de textos, utilizando-o para a geracdo automatica de
novos documentos.

5.2.38. Possibilitar a indicagdo dos recursos nos processos licitatorios, emitindo alertas sobre a
suspensao da execucao.

5.2.39. Nao devera permitir que uma requisicdo, pré-empenho, autorizacdo de fornecimento,
licitacdo, ou contrato seja eliminado/apagado do sistema, contendo movimentos posteriores,
fazendo assim com que fiquem documentos néo integros.

5.2.40. Possibilitar ao usuario definir quais os tipos de documentos o sistema alertara caso néo
tenham sido informados na emisséo de processos licitatérios e contratos.

5.2.41. Possibilitar o cadastro das Leis e Decretos.

5.2.42. Disponibilizar central de processos onde permite ao usuario criar, editar, deletar e
movimentar todo o processo licitatdrio, dispensa ou inexigibilidade.

5.2.43. Permitir deletar todos os movimentos de um processo licitatério de uma Unica vez, sem
necessidade de entrar em diversas telas;

5.2.44. Permitir gerar e editar toda a documentagcdo do processo licitatério (edital, termo de
referéncia, atas, contratos) através de integracdo com ferramentas externas de automacéo de
escritérios (word, libreOffice), possibilitando criar modelos personalizados para cada entidade,
com macros especificas para a interpretacdo de diversas informacdes que geram o texto
automaticamente para processo administrativo;

5.2.45. Gerar as informag8es pertinentes ao sistema do TCE, apresentando um relatério de
criticas no momento da geracé@o do arquivo txt que sera importado pelo sistema eletrénico do
TCE. Este relatério deve apontar cada erro encontrado, detalhando o problema para que o
usudrio realize a correcao.

5.2.46. Permitir registrar a adjudica¢éo do item para o licitante vencedor.

5.2.47. Permitir controlar a fase de amostras dos itens, indicando se foi aprovada, reprovada ou
ndo apresentada.

5.2.48. Permitir registrar o valor negociado com o licitante apés a fase de lances, sem a
necessidade de descaracterizar as etapas anteriores (Propostas de preco e fase de lances).

5.2.49. Possibilitar a emissao de documento de autorizacdo de fornecimento contendo a descrigdo
do material, unidade de medida, quantidade e valor a ser fornecido.

5.2.50. Possibilitar o cadastro das atas de registro de pre¢os processadas e as adesfes a atas de
registro de pre¢os ndo processadas.

5.2.51. Permitir nos relatérios adicionar filtros simultdneos para 0 mesmo campo e atribuir as
condicdes de filtragem. Possibilitar salvar um filtro de relatério para utilizagdo futura.

5.2.52. Permitir inserir o campo de assinaturas nos relatérios. NiUmero de assinaturas nos
relatorios deve ser ilimitado.

5.2.53. Possibilitar o cadastro de chancelas de assinaturas, a serem impressas nos relatérios,
permitindo informar os usuarios autorizados a utilizar a chancela assim como o periodo da
autorizacao.

5.2.54. Possibilitar utilizar cabecgalhos personalizados, marcas d’agua, alterar os titulos de
relatorios e inserir notas explicativas, a serem impressas nos relatorios.

5.2.55. Permitir a exportacéo de relatério nos formatos: DOCX, XLSX, PDF no minimo.

5.2.56. Nos relatorios impressos deverd constar uma chave eletrbnica, permitindo realizar uma
consulta que identifique o usuéario emitente, data e hora de emissao do relatério e filtros utilizados.

5.2.57. Devera permitir agendar servicos de emissdo de relatérios a serem processados
diretamente no servidor e enviados aos destinatarios por e-mail de forma automatica.

5.2.58. Disponibilizar integracdo com p PNCP — Portal Nacional de Compras Publicas para envio
de contratos, empenhos ou Autorizacao de Fornecimento. Sistema devera permitir a exportacao,
retificagdo ou exclusdo de arquivos.

Relatorios minimos exigidos:

5.2.59. Histérico da requisicdo de materiais/servicos, onde contenha a movimentacdo da
requisic¢éo, a fim de localizar a qual processo a mesma foi relacionada.

5.2.60. Relacéo das requisi¢cdes emitidas.
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5.2.61. Mapa comparativo de precos da licitacao;

5.2.62. Histdrico do contrato, onde contenha a movimentagdo dos contratos;
5.2.63. Relacado dos contratos a vencer;

5.2.64. Historico das movimentagGes por fornecedor;

5.2.65. Histérico dos processos, onde contenha a movimentac&o dos processos.

5.3. Portal da Transparéncia

5.3.1. Disponibilizacdo das informacfes, em meio eletrénico que possibilite amplo acesso
publico, até o primeiro dia util subsequente a data do registro contabil no respectivo SISTEMA,
sem prejuizo do desempenho e da preservacdo das rotinas de seguranca operacional
necessarios ao seu pleno funcionamento, conforme o art. 48, paragrafo Unico, inciso lll, da Lei
Complementar n® 101, de 2000, as quais serdo disponibilizadas no dmbito de cada ente da
Federacao.

5.3.2. Sem prejuizo dos direitos e garantias individuais constitucionalmente estabelecidos, o
SISTEMA devera gerar, para disponibilizacdo em meio eletrdnico que possibilite amplo acesso
publico, pelo menos, as seguintes informacdes relativas aos atos praticados pelas unidades
gestoras no decorrer da execugdo orgamentaria e financeira:

5.3.3. Quanto a despesa:

a) o valor do empenho, liqguidag&o e pagamento;

b) a classificacdo orcamentéria, especificando a unidade or¢camentéria, funcgéo,
subfuncgéo, natureza da despesa e a fonte dos recursos que financiaram o gasto;

¢) a pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento exceto no caso de folha de
pagamento de pessoal e de beneficios previdenciarios;

d) o procedimento licitatério realizado, bem como a sua dispensa ou inexigibilidade,
quando for o caso, com o nimero do correspondente processo;

e) o bem fornecido ou servigo prestado, quando for o caso;

5.3.4. Quanto a receita, os valores das receitas da unidade gestora, compreendendo no minimo
sua natureza, relativas a:

a) previsao;
b) arrecadacéo.

5.3.5. Permitir visualizar os empenhos emitidos para cada fornecedor, os itens dos empenhos, a
guantidade, o valor unitario e valor total.

5.3.6. Permitir visualizar o tipo, nimero, data de emisséo e data de pagamento dos documentos
fiscais ligados a cada empenho.

5.3.7. Permitir visualizar as informa¢6es da nota de empenho, tais como: n°® do empenho,
programa, fonte de recurso, fungdo/subfuncao, processo licitatério, modalidade, contrato, valor
empenhado, liquidado, pago, retido, itens do empenho (descri¢cdo, valor unitario, quantidade,
total) e documento fiscal (tipo, nUmero, data emissao e data pagamento);

5.3.8. Possuir glossario com definicdes dos principais termos contdbeis e permitir cadastrar,
alterar ou excluir termos do glossario.

5.3.9. Disponibilizar acesso publico a todos os atos da administragdo publica, tais como,
portarias, leis, decretos, atos de pessoal, licitagbes, contratos, aditivos, convénios, resolugdes,
etc.

5.3.10. Exibir as receitas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de seus
respectivos subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Receita prevista, Receita
Arrecadada.

5.3.11. Exibir as despesas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de seus
respectivos subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Total de créditos, Fixado,
Empenhado, Liquidado, Pago.

5.3.12. Permitir consultar as receitas e despesas por periodo (més/ano).

5.3.13. Exibir os valores recebidos e/ou repassados de transferéncias financeiras por Unidade
Orcamentaria.

5.3.14. Exibir informacdes detalhadas sobre diarias, tais como: NUmero da diaria, local de saida,
local de retorno, data de partida, data de retorno, objeto, valor unitario, quantidade.

5.3.15. Permitir consultar despesa por unidade gestora, por natureza da despesa, permitindo
navegar em cada nivel da natureza, exibindo seus respectivos valores empenhados, liquidados
e pagos.
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5.3.16. Permitir a disponibilizacdo de informac8es relativas as contas publicas, tais como PPA,
LDO, LOA, Anexos da Lei 4.320 e Anexos da Lei Fiscal.

5.3.17. Exibir informagdes detalhadas dos Processos Licitatorios, tais como: Numero do edital,
data de abertura, modalidade, objeto, tipo, forma de julgamento, itens, participantes, documentos
e textos.

5.3.18. Exibir informacdes detalhadas sobre os contratos, tais como: nimero, valor, data de
assinatura, objeto e texto.

5.3.19. Exibir informacdes detalhadas sobre os convénios, tais como: nimero, valor, data de
assinatura, objeto, documentos e textos, participantes.

5.3.20. Exibir a folha de pagamento mensal dos colaboradores, com informacdes detalhadas, tais
como: Nome do colaborador, vinculo de trabalho, local de trabalho, cargo, situagcdo de trabalho,
proventos e descontos.

5.3.21. Possuir um canal de comunicacdo com o cidaddo, para que este possa apresentar pedido
de acesso a informacdes, conforme Lei de Acesso a informacao (LEI N° 12.527), acompanhar o
andamento do pedido até sua concluséo.

5.4. Folha de Pagamento e Recursos Humanos

5.4.1. Possuir cadastro de pessoas para as rotinas deste sistema e do de Recursos Humanos.

5.4.2. Possuir validacdo do digito verificador de inscrigbes do PIS/IPASEP e CPF no cadastro de
pessoas

5.4.3. Ter controle para dependentes, com datas de vencimento para salario-familia e para da
relacéo de dependéncia para o IRRF.

5.4.4. Ter cadastro ilimitado de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, e possibilite, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores,
conforme Portaria N°. 1.121, de 8 de novembro de 1995.

5.4.5. Controlar a lotacdo e localizagéo fisica dos servidores.

5.4.6. Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencéo todo més.

5.4.7. Registrar automaticamente as movimentacdes de pessoal referente a admisséo, demissao
ou exoneracgdo, rescisdo, prorrogacdo de contrato, alteracbes salariais e de cargo, ferias,
aposentadoria, afastamento, fungbes gratificadas exercidas, através da informagéo do ato.

5.4.8. Possuir cadastro para autdnomos, informando data e valor de cada servi¢o prestado.

5.4.9. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacao a quantidade de dias disponiveis
para o gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

5.4.10. Permitir a criacdo de periodos aquisitivos configuraveis em relacdo ao periodo aquisitivo,
periodo de gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos.

5.4.11. Permitir configurar a méscara a ser utilizada na classificacdo institucional de 6rgao,
unidade e centro de custos.

5.4.12. Permitir a reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio para outro.

5.4.13. Controlar a escolaridade minima exigida para o cargo.

5.4.14. Controlar os niveis salariais do cargo.

5.4.15. Permitir o controle de vagas do cargo.

5.4.16. Ter controle de pensionistas por morte ou judicial.

5.4.17. Registrar a concessao de beneficios de penséo, através da informacéo do ato.

5.4.18. Calcular automaticamente o valor da pensao, cancelando-o se informado a data de seu
término.

5.4.19. Permitir o controle da concesséo e desconto de vale-transporte.

5.4.20. Permitir a configurac@o das tabelas mensais de célculo, podendo o usuario incluir novas
tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo com sua
necessidade. (INSS, IRRF, salario-familia, entre outras).

5.4.21. Permitir a configuragdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como
automaéticos para cada tipo de célculo (mensal, férias, complementar, etc.).

5.4.22. Permitir a configuracdo das férmulas de calculo em conformidade com o estatuto dos
servidores do CISAMA.

5.4.23. Possibilitar a configuracdo de alteracéo salarial conforme o estatuto do CISAMA.

5.4.24. Permitir a configuragdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias, com
cadigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP.

CISAMA - Rua Otacilio Vieira da Costa, 112 — 88501-050 — Centro — Lages — SC — Fone/Fax: (49)

3224.4800



CISAMA

Consércio Intermunicipal
Serra Catarinense

5.4.25. Permitir a configuracéo dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas pelos
servidores.

5.4.26. Possibilitar a configuracdo de afastamentos.

5.4.27. Permitir a configuracéo dos tipos de bases de calculo utilizados.

5.4.28. Permitir processamento para calculo mensal, adiantamentos, calculo complementar, 13°
salario adiantado e integral.

5.4.29. Permitir calculo automatico de rescisao com prazo determinado.

5.4.30. Permitir calculos de férias individuais e de férias coletivas

5.4.31. Possuir controle de faltas para desconto no pagamento das férias.

5.4.32. Permitir o pagamento do 13° salario juntamente das férias.

5.4.33. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

5.4.34. Permitir calculos de rescisdes individuais, coletivas e complementares.

5.4.35. Permitir a reintegracao ou reversao de rescisfes ou aposentadorias utilizando a mesma
matricula do funciondrio.

5.4.36. Permitir simulag@es, parcial ou total, da folha de pagamento, do 13° saléario integral, de
férias e rescisoérias, para a competéncia atual ou futura, sem gerar 0s encargos sociais para o
calculo simulado.

5.4.37. Registrar o histérico salarial do servidor.

5.4.38. Calcular alterag8es salariais de modo coletivo, ou para niveis salariais do plano de cargos.

5.4.39. Permitir a incluséo e alteracdo de proventos e descontos langados de modo fixo, em um
periodo determinado, em qualquer tipo de calculo da folha.

5.4.40. Calcular automaticamente todos os valores relativos ao servidor e a contribui¢cdo patronal,
como IRRF, FGTS, salario-familia e previdéncia.

5.4.41. Emitir relatérios com resumo, extrato mensal e liquido da Folha.

5.4.42. Permitir a emissao de guias para pagamento de IRRF, GRFC.

5.4.43. Gerar em arquivo as informacdes referentes a GRRF, a GFIP, e arquivos retificadores.

5.4.44. Gerar informacdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de
interesse da entidade.

5.4.45. Gerar em arquivo magnético a relagdo de todos os servidores admitidos e demitidos no
més (CAGED).

5.4.46. Permitir a consulta previa das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber
em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato.

5.4.47. Emitir dos relatérios anuais necesséarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

5.4.48. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de
rendimentos.

5.4.49. Permitir consulta do historico funcional do servidor, com todos 0s seus contratos,
mostrando: periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias, afastamentos, atestados, faltas,
férias e periodos trabalhados.

5.4.50. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usuéario. Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte do
comprovante de rendimentos.

5.4.51. Permitir a integracdo com o sistema de contabilidade para geracdo automatica dos
empenhos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais, com emissdo de resumo
para conferéncia.

5.4.52. Permitir agendamento de relatério. Sistema devera permitir que determinados relatérios
possam ter sua emissao programadas em datas pré-definidas. Na data definida o sistema devera
gerar os relatérios selecionados e enviar para pastas ou listas de e-mail selecionadas.

5.4.53. Permitir a geracao de calculo assincrono, onde o processamento da folha deve ocorrer
através de processamento distribuido em diversas maquinas. Deve permitir diversas
configuracdes de filtros com nimero de instancias que irdo executar o processamento da folha.

5.4.54. Permitir a consulta e impresséo do holerite através de modulo Web.

5.4.55. Ser integrado com a folha de pagamento, utilizando os mesmos cadastros.

5.4.56. Possuir cadastro para registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com o servidor
e testemunhas do acidente.

5.4.57. Possuir cadastro e emissdo de Comunicacao de Acidente do Trabalho - CAT para o INSS.

5.4.58. Ter cadastro de atestados com informagdes CID (Codigo Internacional de Doencgas).
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5.4.59. Deve permitir o lancamento de faltas com possibilidade de desconto em folha de
pagamento ou de folgas para compensacéao nas férias.

5.4.60. Deve permitir a configuracéo dos periodos aquisitivos e célculos de férias de acordo com
as especificacdes de cada cargo.

5.4.61. Deve permitir a reestruturacao da classificacao institucional de um exercicio para outro.

5.4.62. Permitir a insercdo de novos campos para classificacéo institucional.

5.4.63. Deve permitir a realizacdo e/ou 0 acompanhamento de concursos publicos e processos
seletivos para provimento de vagas.

5.4.64. Efetuar a avaliagdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo, indicando
automaticamente a aprovacgao/reprovacgéo e a classificagao.

5.4.65. Possibilitar cadastro de bolsas de estudos, informando, instituicdo de ensino, area de
atuacao, valor da bolsa, previsdo de término.

5.4.66. Deve permitir o lancamento histérico de periodos aquisitivos e de gozo de férias.

5.4.67. Possibilitar cadastrar os periodos para aquisicéo e de gozo de licenca-prémio

5.4.68. Permitir diferentes configuracdes de férias e de licenga-prémio por cargo.

5.4.69. Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data de admissao
do servidor, tais como, periodo de gozo, cancelamentos e suspensoées.

5.4.70. Permitir o cadastro de tempo de servico anterior e de licenca prémio ndo gozada com
possibilidade de averbacg&o do tempo de servigo para célculo de adicionais, licenga-prémio e/ou
aposentadoria, possibilitando informacé&o de fator de converséo do tempo.

5.4.71. Permitir os tipos de aposentadoria por tempo de servico, idade, invalidez, compulséria.

5.4.72. Permitir a parametrizacdo dos tempos minimos necessarios para o calculo da
aposentadoria em cada tipo de aposentadoria.

5.5. e-Social

5.5.1. Disponibilizar recurso para parametrizacdo das rubricas do eSocial com as bases legais
(IRRF, INSS, FGTS) e relatérios de divergéncias.

5.5.2. Permitir o agrupamento de Empresas com o mesmo CNPJ

5.5.3. Permitir cadastrar o responsével pelo envio das informacdes ao eSocial

5.5.4. Permitir o envio do arquivo de Qualificagdo Cadastral para validacdo dos dados na base
da RFB e INSS.

5.5.5. Permitir a andlise do arquivo de retorno da Qualificagdo Cadastral com relatorio de criticas

5.5.6. Permitir a parametrizacdo da periodicidade dos envios dos eventos ao eSocial

5.5.7. Validar as informag¢fes do layout do eSocial com o sistema de gestdo de pessoal para
realizar a correta geracao e envio dos eventos ao eSocial

5.5.8. Gerar o0s arquivos dos eventos do eSocial em formato XML

5.5.9. Realizar a comunicacdo com o eSocial utilizando a tecnologia webservice e certificacdo
digital.

5.5.10. Receber, interpretar e armazenar os protocolos de retorno da validacdo de estrutura do
XML.

5.5.11. Notificar o responsavel pelo envio das informa¢des do eSocial nos casos de erros ou
inconsisténcias

5.5.12. Emitir relatorio de criticas de validagdo

5.5.13. Reenviar os eventos do eSocial que apresentaram inconsisténcia

5.5.14. Manter o controle dos arquivos enviados e validados para o fechamento da Competéncia
da Folha de Pagamento

5.5.15. Permitir definir o modo de envio por WebService ou Arquivos salvos para posterior envio.

5.5.16. Permitir demonstrar na ficha financeira a Rubrica (evento) junto ao eSocial por tipo de
Categoria

5.5.17. Possibilitar o cadastramento de afastamento retroativo ao eSocial.

5.5.18. Disponibilizar no cadastro de afastamentos o campo Observacéo, pois em alguns tipos de
afastamentos tera que ser preenchido. Exemplo Licenca Sem Remuneracéo.

Do Valor de Referéncia:

Os valores de referéncia foram estimados com base na melhor proposta

realizada na ultima licitacdo efetuada pelo consércio.
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USUARIOS | VALOR VALOR
ITE | QT = MENSAL TOTAL
M | b | UN DESCRICAO RS$ PROPOSTO
08 MESES R$
1 8 Més Contabilidade Publica 2 1.027.82 8222,56
2 8 Més Compras, Licitagbes e 2 650,51
Contratos 5204,08
3 8 Més Folha de Pagamento 2 745,90 5967,2
4 8 Més Recursos Humanos 2 196,91 1575,28
5 8 Més E-Social llimitado 260,85 2086,8
6 8 Més Tesouraria 2 438,07 3504,56
7 8 Més Obras llimitado 164,86 1318,88
8 8 Més Portal da Transparéncia llimitado 637,76 5102,08
09 8 Més Monitoramento de Notas llimitado 284,51
Fiscais 2276,08
TOTAL 35.257,52
1.2. SERVICOS TECNICOS:
ITEM|QTDE| UN SERVICOS PARCELAS VALOR TOTAL R$
Servicos de Migracao,
1. 01 Serv. |Implantacdo e Treinamento 14.265,26 14.265,26
para 0s usuarios.
Servicos Técnicos, apds
implantacéo dos sistemas,
2. 12 Hora quando solicitado, 180,41 2.164,92
executados na sede da
Entidade
Servigos Técnicos
3. 12 Hora executados na sede da 140,23 1.682,76
contratada
Total 18.112,94

a) Validade da proposta: 60 (sessenta) dias as contar da entrega dos envelopes.

b) Prazo e local para entrega: conforme estabelecido no edital.

c) Concordo com todas as exigéncias do Edital.

d) A critério da administracdo podera ser solicitado a empresa proponente a
demonstracdo de que o sistema oferecido atende todos os itens do presente termo de
referéncia.

VIGENCIA DO CONTRATO: 08 MESES.

PRAZO DE EXECUGAO: 08 mesB¥ANDRO FRIGO (=it ot rna ot
PEREIRA:018811 PEREIRA:01881184978

Dados: 2024.03.12

Lages, 11 de marco de 2024, 84978 17:50:12-0300

Evandro Frigo Pereira
Diretor Executivo Interino
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