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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 
SERRA CATARINENSE - CISAMA - LAGES - 24 DE AGOSTO DE 2022. 

Aos vinte e quatro dias do mês de agosto de dois mil e vinte três, foi realizada a 

Assembleia Geral Ordinária do Consórcio Intermunicipal Serra Catarinense – CISAMA, 

atendendo a convocação com data de 17 de agosto, com início às 09:00 horas e 

encerramento às 10:00 horas no Auditório da AMURES, sito à Rua Otacílio Vieira da Costa, 

112 – Bairro Centro – Município de Lages tendo a seguinte pauta: 1) Leitura, discussão e 

aprovação da ata anterior; 2) Orçamento anual do Cisama para 2024 e diretrizes para 

elaboração da resolução orçamentária; 3) Custo de instalação da Usina de Asfalto e 

encaminhamentos; 4) Assuntos Gerais. Considerando o compromisso de agenda e a 

importância da presença do Deputado Lucas Neves na assembleia de prefeitos, foi 

solicitada sua manifestação. O Deputado apresentou a “bancada da serra”, formada na 

ALESC e, colocou os quatro deputados à disposição da Região Serrana. Informou que 

deverá acontecer no próximo mês uma reunião com o governador, solicitada pela bancada, 

para tratar do Programa Estrada Boa. Destacou a lei aprovada em caráter de urgência, 

que trata das transferências voluntárias (TEV) do Governo do Estado aos projetos dos 

municípios aprovados no SIGEF. Saudou o presidente do Cisama e comunicou que o 

primeiro recurso destinado pelo mandato será para a cobertura da usina de asfalto, 

economizando em 4% o consumo de energia e evitando problemas operacionais com o 

uso de agregados úmidos. Falou do projeto de lousas digitais, uma proposta de sua autoria 

que foi unida à proposta do Cisama de salas de multimídia para escolas municipais, sendo 

17 para os municípios consorciados e 5 para o município de Lages para o uso também 

para a formação profissional do SENAC e do Banco da Família entre outras instituições 

que queiram ofertar formação. O terceiro projeto que apresentou é a substituição da lousa 

de giz por lousas de vidro. Segundo o levantamento feito pelo mandato são mais de 600 

lousas de giz, sendo que neste próximo orçamento pretende-se realizar 50% de 

substituição por quadros brancos nos próximos dois anos. O Presidente do Cisama 

Prefeito João Cidinei da Silva, saudou o Presidente da AMURES Giovani Nunes, o 

representante à mesa do CIS-AMURES o Prefeito de Painel Marcos Cavalheiro e, o 

Deputado Lucas Neves. Agradeceu à destinação de emendas ao Orçamento Geral do 

Estado em benefício dos Municípios da Região Serrana, algumas delas através do 

CISAMA e colocou o consórcio à disposição dos projetos coletivos que estão sendo 

realizados e àqueles que poderão ser realizados através do CISAMA. Deu abertura à 
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assembleia geral do consórcio, agradecendo a presença dos colegas prefeitos e prefeitas, 

agradecendo à equipe do consórcio pelos trabalhos realizados, vice-prefeitos e vice-

prefeitas e, fez a leitura da ordem do dia. Ato contínuo o presidente colocou a ata da 

assembleia geral ordinária de 30 de junho em discussão, não havendo manifestações, ela 

foi colocada em votação e aprovada por unanimidade dos presentes. Passou a palavra ao 

Diretor Executivo do Cisama, Selênio Sartori, que justificou que a assembleia de aprovação 

do orçamento anual (agosto), juntamente com a assembleia de eleição (dezembro) e, de 

prestação de contas e aprovação do Plano de Trabalho Anual (março); é uma das 

principais assembleias do consórcio. Ato contínuo, passou ao segundo item da pauta: 

Orçamento anual do Cisama para 2024 e diretrizes para elaboração da resolução 

orçamentária. Convidou os colaboradores responsáveis pela elaboração do orçamento 

anual do CISAMA: Neide Rodrigues da Silva, Luciano Anziliero e Joelma Neto de Liz. O 

Diretor solicitou à Coordenadora Contábil Joelma Neto de Liz que apresentasse a proposta 

de orçamento geral para o ano de 2024, que após a discussão, será votado. Após alguns 

esclarecimentos feitos pelo contador e discussão dos prefeitos, ficou assim deliberado: 

haverá concessão da revisão geral anual do salário dos funcionários conforme determina 

o Art. 37, inciso X, da CRFB, no percentual de 3,74%, relativo ao período de junho/2022 a 

julho/2023, atualizados pelo INPC (Índice Nacional de Preços ao Consumidor). Para as 

despesas de custeio e investimento, foi sugerida uma correção da ordem de 7%, sendo 

aprovada por unanimidade a correção. Ato contínuo, foi apresentada a proposta 

orçamentária do CISAMA para 2024, sendo votado e aprovado por unanimidade o 

orçamento de manutenção do CISAMA para 2024 no valor de R$ 23.286.164,85 (vinte e 

três milhões duzentos e oitenta e seis mil cento e sessenta e quatro reais e oitenta e e 

cinco centavos), conforme planilhas apresentadas, provenientes de recursos a serem 

rateados entre os 18 municípios consorciados. Seguindo o mesmo critério de rateio do ano 

anterior, para o orçamento de 2024, foi aprovado por unanimidade o rateio de 50% dos 

custos de forma igualitária e 50% proporcionalmente a população estratificada em sete 

fatores, ficando assim definidos os valores por Município:  

Municípios 

Critério 50% fixo e 50% população Percentual  

Fator População Fixo Mês Ano % 
 

Anita Garibaldi 7.708 1 4.936,58 5.005,15 9.941,73 119.300,79 5,52% 
 

Bocaina do Sul 3.440 0,75 3.702,44 5.005,15 8.707,59 104.491,03 4,83% 
 

Bom Jardim da Serra 4.663 0,75 3.702,44 5.005,15 8.707,59 104.491,03 4,83% 
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Bom Retiro 9.698 1,25 6.170,73 5.005,15 11.175,88 134.110,54 6,20% 
 

Campo Belo do Sul 7.237 1 4.936,58 5.005,15 9.941,73 119.300,79 5,52% 
 

Capão Alto 2.625 0,5 2.468,29 5.005,15 7.473,44 89.681,28 4,15% 
 

Cerro Negro 3.308 0,75 3.702,44 5.005,15 8.707,59 104.491,03 4,83% 
 

Correia Pinto 13.591 1,5 7.404,88 5.005,15 12.410,02 148.920,29 6,89% 
 

Lages 158.620 2 9.873,17 5.005,15 14.878,32 178.539,80 8,26% 
 

Otacílio Costa 18.075 1,75 8.639,02 5.005,15 13.644,17 163.730,05 7,57% 
 

Painel 2.378 0,5 2.468,29 5.005,15 7.473,44 89.681,28 4,15% 
 

Palmeira 2.562 0,5 2.468,29 5.005,15 7.473,44 89.681,28 4,15% 
 

Ponte Alta 4.796 0,75 3.702,44 5.005,15 8.707,59 104.491,03 4,83% 
 

Rio Rufino 2.487 0,5 2.468,29 5.005,15 7.473,44 89.681,28 4,15% 
 

São Joaquim 26.447 2 9.873,17 5.005,15 14.878,32 178.539,80 8,26% 
 

São José do Cerrito 8.705 1 4.936,58 5.005,15 9.941,73 119.300,79 5,52% 
 

Urubici 11.147 1,25 6.170,73 5.005,15 11.175,88 134.110,54 6,20% 
 

Urupema 2.492 0,5 2.468,29 5.005,15 7.473,44 89.681,28 4,15% 
 

TOTAL ANO 289.979 18,3 90.092,66 90.092,66 180.185,33 2.162.223,92 100,00% 
 

 

 
     

CRITÉRIO - POPULAÇÃO 

POPULAÇÃO FATOR 

 
< 3.000 HAB.         0,50   

3.001 À 6.000         0,75   

6.001 À 9.000         1,00   

9.001 À 12.000         1,25   

12.001 À 15.000         1,50   

15.001 À 19.000         1,75   

 + 19.000 HAB.         2,00   
     
     

Rateio Programa de Regularização de Cascalheiras 

Municípios 

  Percentual  

Mês Ano % 
 

Bocaina do Sul            3.440             1.596,59            19.159,13  33,33% 
 

Bom Retiro            9.698             1.596,59            19.159,13  33,33% 
 

Rio Rufino            2.487             1.596,59            19.159,13  33,33% 
 

TOTAL ANO          15.625             4.789,78            57.477,39  100,00% 
 

 
Rateio Programa de Gestão Associada Resíduos Sólidos 

Município Habitantes fmp TOTAL ANUAL Mês TOTAL ANO 

Anita Garibaldi            7.708        0,6           79.296,59  
       
7.709,39          92.512,68  

Campo Belo do Sul            7.237        0,6           79.296,59  
       
7.709,39          92.512,68  

Capão Alto            2.625        0,6           79.296,59  
       
5.506,71          66.080,49  

Cerro Negro            3.308        0,6           79.296,59  
       
5.506,71          66.080,49  
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TOTAL ANO         20.878        2,4         317.186,35  
     
26.432,20       317.186,35  

Assim, os municípios se comprometem a incluir em sua Lei Orçamentária Anual o valor 

correspondente, para suportar as despesas com o CISAMA, a serem repassadas via 

modalidade de despesa 71 - Transferências a Consórcios Públicos Mediante Contrato de 

Rateio. O Orçamento foi distribuído por projetos/atividades com suas respectivas fontes de 

recursos:  

UNID. - 01 APOIO ADMINISTRATIVO 657.401,96 

  

Proj./Ativ. 2.001 - Apoio Administrativo 657.401,96 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

1 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicações 

Diretas 

Não Sim 416.604,82 

2 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicações 

Diretas 

Não Não 227.057,14 

3 4.4.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicações 

Diretas 

Não Não 13.740,00 

                

UNID. -02 SAÚDE FISCAL 135.608,07 

Proj./Ativ. 2.009 - Saúde Fiscal 135.608,07 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

4 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicações 

Diretas 

Não Sim 118.402,61 

5 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicações 

Diretas 

Não Não 17.205,46 

                

UNID. -03 ATENÇÃO A SANIDADE DOS PRODUTOS DE ORIGEM AGROPECUÁRIA 779.851,39 

Proj./Ativ. 1.007 - INCENTIVO A PRODUÇÃO RURAL  6.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

6 3.3.90.00.00.00.00.00  1.700 (34) Convênios/União  Aplicações 

Diretas 

Não Não 1.000,00 

1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicações 

Diretas 

Não Não 1.000,00 

1.500 (20) Rateio / Contrapartida Aplicações 

Diretas 

Não Não 1.000,00 

7 4.3.90.00.00.00.00.00  1.700 (34) Convênios/União  Aplicações 

Diretas 

Não Não 1.000,00 

1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicações 

Diretas 

Não Não 1.000,00 

1.500 (20) Rateio / Contrapartida Aplicações 

Diretas 

Não Não 1.000,00 

  

Proj./Ativ. 2.003 -ATENÇÃO A SANIDADE DOS PRODUTOS DE ORIGEM AGROPECUÁRIA 207.851,39 
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Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

8 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicações 

Diretas 

Não Sim 118.402,61 

9 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicações 

Diretas 

Não Não 49.448,78 

10 3.3.90.00.00.00.00.00 1.500 (04) Recursos 

Próprios/Rótulos 

Aplicações 

Diretas 

Não Não 40.000,00 

                

Proj./Ativ. 2.013 - CONTROLE POPULACIONAL DE CÃES E GATOS 566.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

11 3.3.93.00.00.00.00.00  1.500 (00) Rateio/Serviços  Aplicações 

Diretas 

Não Não 200.000,00 

1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicações 

Diretas 

Não Não 30.000,00 

12 3.3.90.00.00.00.00.00 1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicações 

Diretas 

Não Não 336.000,00 

  

UNID. -04 SANEAMENTO BÁSICO E MEIO AMBIENTE 3.377.937,17 

Proj./Ativ. 1.011 - Construção de Unidades de Recicláveis 1.021.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

13 4.4.90.00.00.00.00.00  1.700 (34) Convênios/União  Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000.000,00 

1.500 (20) Rateio / Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 21.000,00 

  

Proj./Ativ. 1.013 - DIAGNÓSTICOS SIST. ESGOTAMENTO SANITARIOS 50.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

14 3.3.90.00.00.00.00.00  1.703 (50) ARIS\Tratasan/Casan 

/UNESC 

Aplicação 

Direta 

Não Não 50.000,00 

                

Proj./Ativ. 1.015 -  Estruturação da Distribuição de Água em Comunidades Rurais 1.813.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

15 4.4.90.00.00.00.00.00  1.700 (34) Convênios/União Aplicação 

Direta 

Não Não 1.793.000,00 

1.500 (20) Rateio / Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 20.000,00 

                

Proj./Ativ. 2.004 - Saneamento Básico e Meio Ambiente     173.750,82 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

16 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Sim 118.402,61 

17 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Não 55.348,21 

  

Proj./Ativ. 2.017- Programa de Gestão Associada - Resíduos da Saúde 3.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 
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18 3.1.90.00.00.00.00.00 1.500 (12) PGA - Resíduos 

Saúde  

Aplicação 

Direta 

Não Sim 1.000,00 

19 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (12) PGA - Resíduos 

Saúde  

Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

20 4.4.90.00.00.00.00.00  1.500 (12) PGA - Resíduos 

Saúde  

Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

                

Proj./Ativ. 2.017- Programa de Gestão Associada - Centrais de Resíduos 317.186,35 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

21 3.1.90.00.00.00.00.00 1.500 (21) PGA -Centrais Aplicação 

Direta 

Não Sim 52.105,83 

22 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (21) PGA -Centrais Aplicação 

Direta 

Não Não 109.281,52 

23 3.3.93.00.00.00.00.00  1.500 (21) PGA -Centrais Aplicação 

Direta 

Não Não 155.799,00 

                

UNID. -05 DIREITOS HUMANOS E ASSITENCIA SOCIAL  198.486,64 

Proj./Ativ. 2.006 - Direitos Humanos e Assistência Social 70.486,64 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

24 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Sim 59.201,31 

25 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Não 11.285,34 

                

Proj./Ativ Programa de Gestão Associada - Ônibus   128.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

26 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Não 28.000,00 

27 3.3.93.00.00.00.00.00  1.500 (00) Rateio/Serviços  Aplicação 

Direta 

Não Não 100.000,00 

                

UNID. - 06  PROGRAMA EDUCAÇÃO MUNICIPAL 509.126,00 

Proj./Ativ. 1.010 - Educação, Cultura, Esporte e Lazer 305.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

28 3.3.90.00.00.00.00.00  1.700 (34) Convênios/União  Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

1.575 (23) Convênios /Estado  Aplicação 

Direta 

Não Não 300.000,00 

1.500 (20) Rateio / Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

29 4.4.90.00.00.00.00.00  1.700 (34) Convênios/União  Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 
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1.500 (20) Rateio / Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

                

Proj./Ativ. 2.011 - Programa de Educação Municipal, Cultura e Esportes 156.042,95 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

30 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (11) Rateio-Educação Aplicação 

Direta 

Não Sim 118.402,61 

31 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (11) Rateio-Educação Aplicação 

Direta 

Não Não 37.640,34 

                

Proj./Ativ. 2.016 -REGIME DE COLOBORAÇÃO MICRO-REGIONAL E REGIONAL - EDUCAÇÃO 48.083,05 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

32 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (11) Rateio-Educação Aplicação 

Direta 

Não Não 48.083,05 

                

UNID. - 07  ILUMINAÇÃO E SEGURANÇA PÚBLICA 3.807.413,48 

Proj./Ativ.- Programa de Eficiência Energética- PEE 3.024.732,67 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

33 4.4.90.00.00.00.00.00 1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicação 

Direta 

Não Não 2.642.115,38 

1.500 (20) Rateio/Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 382.617,29 

                

Proj./Ativ. - ILUMINAÇÃO DE TREVOS PÚBLICOS 176.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

34 4.4.90.00.00.00.00.00  1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicação 

Direta 

Não Não 175.000,00 

1.500 (20) Rateio/Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

                

Proj./Ativ. - ESTACIONAMENTO COM ENERGIA SOLAR - CISAMA/AMURES 211.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

35 4.4.90.00.00.00.00.00  1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicação 

Direta 

Não Não 210.000,00 

1.500 (20) Rateio/Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

                

Proj./Ativ. 2.012 - Iluminação Pública 152.680,81 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

36 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Sim 118.402,61 

37 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Não 34.278,19 

                

Proj./Ativ. 2.020- Programa de Gestão Associada - Iluminação Pública 3.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 
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38 3.1.90.00.00.00.00.00 1.500 (09) PGA - Iluminação 

Pública  

Aplicação 

Direta 

Não Sim 1.000,00 

39 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (09) PGA - Iluminação 

Pública  

Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

40 4.4.90.00.00.00.00.00  1.500 (09) PGA - Iluminação 

Pública  

Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

                

Proj./Ativ. 2.020- Programa de Gestão Associada -RADIOPATRULHAMENTO AÉREO 240.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

41 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (18) PGA - 

Radiopatrulhamento 

Aplicação 

Direta 

Não Não 240.000,00 

                

Unidade:  08  - INFRAESTRUTURA 13.766.340,14 

                

Proj./Ativ. Aquisição Usina - Asfalto 2.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

42 4.4.90.00.00.00.00.00  1.700 (34) Convênios/União  Aplicação 

Direta 

Não Sim 1.000,00 

43 4.4.90.00.00.00.00.00 1.700 (34) Convênios/União  Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

                

Proj./Ativ. 2.014- Infraestrutura 167.822,93 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

44 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Sim 118.402,61 

45 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (20) Rateio/Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 49.420,31 

                

Proj./Ativ. 2.019-Programa de Gestão Associada - Sist. Abastecimento Comunitário de Água 266.304,37 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

46 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Sim 104.211,65 

47 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Não 156.475,22 

48 4.4.90.00.00.00.00.00 1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Não 5.617,50 

                

Proj./Ativ. 2.023- Manutenção Usina de Asfalto 138.190,93 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

38 3.1.90.00.00.00.00.00 1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Sim 118.402,61 

39 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (01) Contrato Rateio - 

Municípios 

Aplicação 

Direta 

Não Não 19.788,31 
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Proj./Ativ. 2.018 - Programa de Gestão Associada - Usina/Rodovias 13.134.544,53 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

49 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (13) PGA - Rodovias Aplicação 

Direta 

Não Sim 1.000,00 

50 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (13) PGA - Rodovias Aplicação 

Direta 

Não Não 13.132.544,53 

51 4.4.90.00.00.00.00.00  1.500 (13) PGA - Rodovias Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

                

Proj./Ativ. 2.022- Programa de Regularização de Cascalheiras - Bocaina/Bom Retiro/Rio Rufino 57.477,39 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

52 3.1.90.00.00.00.00.00  1.500 (19) PGA - Cascalheiras Aplicação 

Direta 

Não Sim 52.105,83 

53 3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (19) PGA - Cascalheiras Aplicação 

Direta 

Não Não 5.371,56 

  

UNID. -09 TURISMO 4.000,00 

Proj./Ativ. 1.009 - Infra-estrutura, Desenv. Econ. e Turismo 4.000,00 

Cód. Red. Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

54 3.3.90.00.00.00.00.00  1.700 (34) Convênios/União  Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

3.3.90.00.00.00.00.00  1.701 (64) Convênios /Estado  Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

3.3.90.00.00.00.00.00  1.500 (20) Rateio/Contrapartida Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

55 4.4.90.00.00.00.00.00 1.700 (34) Convênios/União  Aplicação 

Direta 

Não Não 1.000,00 

                

UNID. -10 FUNSERRA 50.000,00 

Proj./Ativ. 2.008 - Meio Ambiente (Funserra) 50.000,00 

  Despesa Fonte Descrição Educ. Pessoal 

56 3.3.90.00.00.00.00.00 1.500 (03) FUNSERRA Aplicação 

Direta 

Não Não 50.000,00 

  

TOTAL GERAL  23.286.164,85 

 

Totalizando R$ 23.286.164,85 (vinte e três milhões duzentos e oitenta e seis mil cento e 

sessenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos). Foi estimada a receita e fixada a 

despesa do orçamento geral para o ano de 2024 no valor de R$ R$ 23.286.164,85 (vinte 

e três milhões duzentos e oitenta e seis mil cento e sessenta e quatro reais e oitenta e 

cinco centavos). O Diretor Executivo destacou as mudanças no orçamento apresentado 

em relação ao orçamento do ano anterior: i) a contratação do coordenador da usina de 

asfalto (40 horas) no lugar da coordenadora de turismo (20 horas); ii) a contratação de um 
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estagiário para o programa de iluminação e segurança pública; iii) o convênio do 

policiamento aéreo; iv) o rastreamento da frota de veículos; v) o aumento do sistema de 

gestão contábil (Betha); vi) a revisão geral anual do salário dos funcionários; vii) a 

manutenção e seguro do ônibus e; viii) o principal aumento no orçamento, que foi a 

estimativa de fornecimento de massa asfáltica pelo Cisama aos Municípios. Após 

apresentação do orçamento, o presidente do CISAMA, prefeito João Cidinei da Silva 

colocou em discussão e posteriormente em votação a previsão orçamentária para o ano 

de 2024, a qual foi aprovada por unanimidade dos presentes. O presidente agradeceu a 

aprovação e à toda equipe do CISAMA pelo trabalho realizado, sendo complementada sua 

fala de agradecimento pelo Prefeito de Bom Jardim da Serra, Pedro Ostetto.  No terceiro 

item da ordem do dia, sobre o custo de instalação da Usina de Asfalto e encaminhamentos; 

o Diretor apresentou fotos da implantação da usina: cercamento da área, sapatas e radier 

de suporte da usina e tanques de combustível e CAP, barracão pré-moldado de 1200 m2, 

instalação de balança e da subestação de energia.  A seguir apresentou a tabela abaixo 

com os custos de instalação da usina.  

 

Em relação ao pessoal necessário à operação da usina de asfalto, fez uma avaliação com 

o Engenheiro Jefferson Vieira do andamento do programa de perfuração de poços 

artesianos este ano. Apresentou à assembleia a proposta do operador da perfuratriz operar 

também a usina de asfalto e, do operador do munck operar também a pá carregadeira na 

usina. A proposta é conciliar os programas e avaliar o andamento dos programas, uma vez 

que o convênio com a SAR encerra em 31 de dezembro de 2023. A Prefeita de Palmeira 

destacou a importância do programa de perfuração de poços pela dificuldade de oferta de 

serviços privados, a realização de licitações e a desistência, a perfuração de poços secos 

entre outros problemas. Pediu que o Cisama faça a licitação dos materiais necessários de 

forma conjunta para baratear o preço e garantir os materiais para que o programa não 

dependa da aquisição dos materiais pelos municípios. O Diretor lembrou que a emenda 

CONTRATO n. 17/2023 - Tomada de Preços nº 01/2023 106.299,37R$         

EQUIPAMENTOS PARA SEGURANÇA TERRENO (Concertina) 1.812,49R$             

MURO DE ARRIMO 10.000,00R$           

CONTRATA PARTIDA PARA COBERTURA DO BARRACÃO 50.269,28R$           

OBRAS DE INSTALAÇÃO DA BALANÇA DE PESAGEM 52.000,00R$           

MUDANÇA DA BALANÇA E REFORMA 18.000,00R$           

OBRAS COMPLEMENTARES  - REDE DE ENERGIA -CAIXA DE PASSAGEM 30.000,00R$           

SUBESTAÇÃO DE ENERGIA 159.724,33R$         

TOTAL 428.105,47R$         
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destinada pela Deputada Carmen Zanotto para equipar 36 poços foi redirecionada para 

ações de Média e Alta Complexidade em Saúde – MAC com o processo de extinção da 

FUNASA. Com a manutenção do programa e da fundação nacional de saúde, existe a 

expectativa que a Deputada indique emenda ao OGU para instalação dos poços em 2024, 

justificando a licitação conjunta. Colocado em discussão os custos de instalação da usina 

de asfalto no valor de R$ 428.105, 47 (quatrocentos e vinte oito mil cento e cinco reais e 

quarenta e sete centavos), foram apresentadas duas propostas: o rateio em igual valor 

pelos 17 municípios que participarão do Contrato de Programa de Gestão Associada da 

Usina de Asfalto, a exceção é Capão Alto; ou o rateio de 50% do valor para o Município de 

Lages e 50% pelos demais 16 Municípios. Colocadas em discussão as propostas pelo 

presidente do Cisama, o Prefeito Antônio Ceron destacou a importância do projeto para 

Lages e Região, e concordou com a segunda proposta, sendo aprovado por unanimidade 

dos presente o rateio de R$ 214.052,74 (duzentos e quatorze mil e cinquenta e dois reais 

e setenta e quatro centavos) para o Município de Lages e de R$ 13.378,30 (treze mil 

trezentos e setenta e oito reais e trinta centavos) pelos demais 16 municípios. O presidente 

do Cisama agradeceu a parceira do Município de Lages, que abraçou na pessoa do 

Prefeito Ceron, do Vice-Prefeito Juliano Polese e do Secretário de Obras João Alberto o 

projeto da Usina de asfalto com gestão associada através do CISAMA. Agradeceu também 

a parceria dos demais municípios nos programas do consórcio e presença e a confiança 

de todos. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada por 

todos os presentes conforme lista de presenças. Lages, 24/08/2022.  

 
 

Pedro Luiz Ostetto  
Prefeito de Bom Jardim da Serra 
Brasileiro, Separado Judicialmente,  
RG: 1756174 CPF: 522.028.449-53  
Rua: Ranieri Cassetari, 61,  
Bom Jardim da Serra/SC 
 
 
 
Tito Pereira Freitas 
Prefeito de Capão Alto,  
Brasileiro, casado, RG:320.534-7, 
CPF: 148.794.689-91 
Rua: R. João Vieira de Oliveira, 500, 
Capão Alto - SC 

 
 
Antônio Ceron  
Prefeito de Lages 
Brasileiro, casado RG: 289623 
CPF: 021.394.809-53 
Rua Benjamin Constant, nº 13 
Lages – SC 
 
 
Fernanda de Souza Córdova 
Prefeita de Palmeira 
Brasileira, casada, RG: 43997732 
CPF: 007.142.639-66 
Rua Ricardo Beffart, nº 542, Centro 
Palmeira – SC 
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Giovani Nunes  
Prefeito de São Joaquim  
Brasileiro, casado, RG: 3.159.997 
CPF: 007.788.519-82  
Rua: Egidio Matorano, nº38  
São Joaquim - SC 
 
João Cidinei da Silva 

Prefeito de Anita Garibaldi 

Brasileiro, casado,RG: 270658-3  

CPF: 827.958.519-20  

Rua: Praça Paulino Granzotto, 20,  
Anita Garibaldi/SC 
 
Antônio Marcos Cavalheiro Flores  
Prefeito de Painel  
Brasileiro, Divorciado RG: 2.897.444 
CPF: 819.274.879-00  
Rua: Caetano Vieira da Costa, 75 
Painel/SC 
 
Edson Julio Wolinger 
Prefeito de Ponte Alta 
Brasileiro, casado, RG: 00002705321 
CPF: 907.743.459-34 
Rodovia BR- 116, 420, centro  
Ponte Alta/SC 
 
Erlon Tancredo Costa  
Prefeito de Rio Rufino 
Brasileiro, divorciado, RG: 4014314,  
CPF 051.202.409-09 
Rua: Antonio Machado Cardoso s/n,  
Rio Rufino/SC 
 
Alice Pessoa Córdova 
Prefeita em Exercício de Bocaina do Sul 
Brasileira, solteira, RG:  5525030  
CPF 100.166.449-30 
Avenida Joao Assink, 763, centro,  
Bocaina do Sul  
 
Juliano Polese Branco 
Vice Prefeito de Lages  
Brasileiro, solteiro, RG: 3040241 
CPF: 944.911.519-20  
Rua: Henrique Dias, 44, apto 303 
Lages/SC 

Adelar José de Morais 
Vice-Prefeito de Cerro Negro 
Brasileiro, divorciado, RG: 4.926.023 
CPF: 018.842.059-25 
Avenida Orides Delfes Furtado 
Cerro Negro – SC 
 
Ilzete Pinheiro Tessaro  
Vice-Prefeita de Campo Belo do Sul 
Brasileira, casada, RG: 1.438.511 
CPF: 679.312.609-10  
Rua Nereu Ramos, 305  
Campo Belo do Sul/SC 
 
 
Leonardo 
Vice-Prefeito de São José do Cerrito 
Brasileiro, solteiro, RG:4220582  
CPF: 053.629.449-67 
Rua Vidal Gregório Pereira, 38, Centro, 
São José do Cerrito/SC 
 
Selênio Sartori 
Diretor Executivo CISAMA 
RG 1965881 
CPF: 712.938.849-87 
Avenida Papa João XXIII, 1445. 
Lages/SC 
 
Neide Rodrigues da Silva 
Administradora do CISAMA 
RG 3478227 
CPF 021.223.189-88 
João Cláudio Farinhas, 687 
Lages/SC 
 
Joelma Neto de Liz 
Contadora do CISAMA 
RG 4140098 
CPF: 005.932.829-06 
Rua Vitória Régia, 730, Pró-Flor 
Correia Pinto/SC 
 
Luciano Anziliero 
Assessor Jurídico do CISAMA 
RG 4192824 
CPF: 050.711.84990 
Rua Tiradentes, 42, centro - 
Lages/SC 


